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Vnitini Fad Vychovného ustavu Brandys nad Orlici — Vysoké Myto

1. CHARAKTERISTIKA A STRUKTURA ZARIZENi

Vychovny ustav, Komenského 1 , Brandys nad Orlici 561 12, t.€. na adrese Gen.
Zavady 118 Vysoké Myto 566 01, tel. 465 544 280, email: vu.brandys@gmail.com,
www.vychovnyustavbrandys.cz, IC 49314904

Zfizovatel: MSMT, Karmelitska 7, Praha 1, 11812

1.1 Charakteristika zarizeni

Vychovny ustav peCuje o divky se soudné nafizenou ustavni vychovou po
pfefazeni z jinych ustavnich zafizeni nebo pfimo po nafizeni pfedbézného opatieni u
ditéte z rodiny. Ma kapacitu 24 lGzek, resp. 3 vychovné skupiny divek ve véku 15 —
18 (26 let). Kritériem umisténi do zafizeni je motivace a schopnost ditéte zit v
otevieném rezZimu a nést zodpovédnost vyplyvajici z tohoto rezimu - vyplyva ze
specialné pedagogické diagnostiky, kterou zpracovava pfislusny diagnosticky ustav,
pfipadné je zpracovana pfimo ve vychovném ustavu. Kontraindikaci umisténi mize
byt aktualni zavislost na psychotropnich latkach nebo masivni utékovost.

Zafizeni provozuje komunitni otevieny rezim pracujici na principu posilovani
vyvoje autoregulace chovani ditéte. Otevienost rezimu spociva v integrovani dévcat
prfedevsim do Skolniho a pracovniho Zivota okoli - stfedni Skoly a ucilisté v okoli
ustavu, rekvalifikacni kurzy. Pro ostatni dévCata je vytvofen pracovné vychovny
program v pracovné vychovné skupiné Dilna, ktery udrzuje a prohlubuje pracovni
navyky a dovednosti a pfipravuje je na budouci povolani. Po dovrSeni zletilosti
v pfipadé volné kapacity zafizeni ma moznost divka uzavfit s feditelem zafizeni
Smlouvu o prodlouzeném pobytu z divodu dokonéeni studia. Tento pobyt je
limitovan vékovou hranici 26 let, pfipravou na budouci povolani, volnou Iizkovou

kapacitou a dodrzovanim smluvnich podminek.
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1.2 Personalni zabezpeceni

Organizacni ¢lenéni:

feditel VU
! ! 1 !
vedouci vychovatel, socialni hospodarsky provozni
zastupce reditele usek usek usek

l

vychovny usek

Cinnost pracovi$té fidi feditel jmenovany zfizovatelem. Reditel zafizeni Fidi
vedouciho vychovatele, socialni usek, hospodarsky a provozni usek. Vedouci
vychovatel, ktery je zaroven zastupcem feditele, fidi vychovny usek s tymem
vychovatell, asistentd pedagoga a odbornych pracovnikl (etopedi, psycholog).
V dobé nepfitomnosti feditele zastupuje v béznych zalezitostech v plném rozsahu,

krom smluvnich zalezitosti.

- Vychovny usek: odborni pracovnici (etopedi, psychologové, psychoterapeuti)

pedagogové (vychovatelé, asistenti pedagoga)
- Socialni usek: socialni pracovnice 1,0 Uv.

- Hospodarsky usek: ucetni 1,0 uv., spisovy a administrativni pracovnik 0,5 uv.

- Provozni usek: uklizec¢ka 0,5 uv.

Vychovny usek je ¢lenén do 3 vychovnych skupin, kazda skupina ma 2 kmenové
vychovatele. Denni sluzba ve vSedni dny je zajisténa v dopoledni ¢asti v ramci
pracovné vychovné skupiny zpravidla 1 vychovatelem, v odpoledni ¢asti zpravidla 2
vychovateli a 1 asistentem pedagoga, noCni sluzba zpravidla 2 asistenty pedagoga.
Poclty pedagogu ve sluzbé jsou pravidelné pfizpasobeny aktualnimu poctu déti
Vv zafizeni a narocnosti programu. Odbornou péci o déti zajistuji psycholog (0,5 uv.) a
specialni pedagog (0,35 uv.), doplfiuje je vedouci vychovatel a feditel. VSichni
pracovnici splfuji vzdélani dle platné legislativy, pfipadné si vzdélani doplfuji, dale
se vzdélavaji, ucastni se psychoterapeutickych vycvikl, vycvikd v rodinné terapii,
odbornych konferenci, Skoleni, seminafi a workshopu. Pracuji pod superviznim

dohledem.
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1.3 Organizaéni zajiSténi provozu

Strava se v Ustavu zajiStuje nakupem sluzby v mistni Skolni jidelné v budové, kde
sidli nase zafizeni, krom vikendl a €asti prazdnin, kdy se dévc€ata u¢i pod dozorem
zakladum hospodafeni a vareni. Zdravotni péce je zajiStovana smluvnimi lékafi
v okoli zafizeni, a to v pIné Sifi dle individualnich potfeb ditéte, zafizeni ma pravo na
vybér zdravotnich sluzeb, o zdravotnim stavu vzdy ale informuje zakonné zastupce,
pfipadné si vyZzaduje souhlas s hospitalizaci nebo naro¢néjSim Iékafskym vykonem.
Pedagogové ustavu jsou proskoleni v prvni pomoci, dle pokynu oSetfujiciho Iékare
podavaji lIéky a oSetfuji dité v rozsahu béznému rodiné, narocnéjsi osetieni vzdy
provadi |ékaf. Zafizeni nema vlastni zdravotnické pracovniky, ma uréeného pouze
proSkoleného pedagoga — zdravotnika.

Vzdélavani je zajisStovano ve stfednich Skolach v okoli ustavu nebo formou
rekvalifikaénich kurzl, vlastni Skolu zafizeni nema. Déti v adaptaénim rezimu nebo
doCasné nepfijaté do Skoly nebo kurzu jsou zarfazeny do pracovné vychovné skupiny.
Ubytovani je ve dvouluzkovych pokojich, vzdy dva pokoje maji vlastni koupelnu a
WC. V ramci pracovni terapie si uklidy na pokojich a socialnim zazemi zajistuji divky
samy (krom myti oken a chemického uklidu, ktery zajiStuje pravidelné uklizecka).
Kazdé dité ma v pokoji pfidéleno Iuzko s luzkovinami, vlastni uzamykatelnou skfin,
dale ma k dispozici psaci stul, policky a dalSi vybaveni. Svoji ¢ast pokoje si muze dité
vyzdobit vlastnimi fotografiemi, obrazky a dalSimi osobnimi pfedméty, zakazana je
propagace psychotropnich latek, politickych stran a hnuti podporujicich rasismus a
xenofobii, vyzdobu konzultuje s kliCovym pracovnikem. P¥i definitivnim opusténi
pokoje uvadi dité misto do puvodniho stavu. K dispozici je pocitaova ucebna
s pfipojenim na internet, spoleCenska mistnost s TV a DVD, klubovna knihovna,
posilovna, kuchynky s jidelnou, keramicka a vytvarna dilna (hrnCifsky kruh,
keramicka pec, Sici stroje, tkalcovské stavy atd.), sportovni vybaveni (jizdni kola,
vodacka vybava, stany, mice, trampoliny, bézky, brusle atd.).

Ustav vybavuje dé&ti nezbytnymi materialnimi prostfedky potfebnymi pro Zivot
ditéte a realizaci jeho vychovného planu (8kolni potfeby, oSaceni, naklady na
dopravu do mista Skoly ¢i zaméstnani, bézna zdravotni péce). DévCata pouzivaji své
oSaceni, dalSi potfebné je jim dokoupeno. OSaceni, které déti spotfebuji, je
neprenosné, zustava ditéti. Pracovni obleCeni na praxi ve Skole je majetkem ustavu.
Vlastni mobilni telefon (krom adapta¢niho obdobi) ma dité u sebe, respektuje

pravidla slusné komunikace, netelefonuje v dobé& komunity, velerky, programu,
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hovoru s dospélym, pfi poruseni telefon vypne. V odlvodnénych pfipadech
(neuposlechnuti vypnuti mobilu pfi vySe uvedenych situacich nebo pfi zneuzivani
mobilu napf. k trestné €innosti, Sikané, nepovoleného foceni nebo nataceni ostatnich
déti nebo dospélych) Ize mobilni telefon ditéti odebrat do uschovy, tim neni dot€éeno
pravo ditéte byt v kontaktu se svou rodinou napf. z ustavniho mobilu.

1.4 Rizeni a kontrola éinnosti pracovisté

Hlavnim nastrojem fizeni €innosti pracovisté jsou tydenni porady s ¢asti provozni

a odbornou. V provozni ¢asti se feSi otazky chodu provozu zafizeni, v odborné Casti
otazky vychovné, terapeutické, vytvareji se dilCi plany prace, sdéluji se pfipominky a
postfehy pracovnikl, probiha hodnoceni déti, vyhodnocuje se plan rozvoje
osobnosti. Zapis z porady provadi vedouci vychovatel, zavéry vyplyvajici z porady
jsou zavazné pro vSechny pracovniky a stvrzuji je svym podpisem.
Vychovna Cinnost je spolufizena velkymi komunitami jednou tydné, u€ast na nich
maji vychovni pracovnici a socialni pracovnice povinnou. V ustavu probihaji stfidavé
komunity tzv. malé 1x14 dnl (pouze slouzici vychovatelé, vedouci + zastupce) a
velké 1x14dn0 (v8ichni pracovnici). Dale kazdy den probiha mala komunita vecer se
slouzicimi vychovateli.

Kontrolu €innosti vSech pracovniku provadi vedouci pracovnik pribézné béhem
roku, kazdy den je v kontaktu se v8emi pracovniky. Poskytuje jim pfipominky,
zavazngéjSi otazky jsou feSeny na poradé a soucasti zapisu z porady. Problémovée
postupy pracovnikll jsou feSeny pisemnym vyjadifenim a pfipadné pisemnym
napomenutim pracovnika vedoucim pracovnikem. Jednou do roka provede vedouci
pracovnik hospitaci ¢innosti podfizeného pracovnika s vyslednym zapisem. Kritéria
hodnoceni prace vychovnych a odbornych pracovniki jsou uvedena v samostatné

vnitfni smérnici.
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1.5 Prava a povinnosti feditele zafizeni (dle zakona 109/2002 Sb., ve znéni
pozdéjsich predpisti)

Reditel zafizeni je opravnén v zajmu uspésné vychovy déti povolit ditéti za
podminek stanovenych zvlastnim pravnim predpisem pobyt mimo zafizeni, dat
soudu navrh na podminéné umisteni ditéte s ulozenou ochrannou vychovou mimo
zafizeni, povolit ditéti s nafizenou ustavni vychovou prechodné ubytovani mimo
zafizeni v souvislosti s jeho vzdélavanim nebo zaméstnanim, zruSit pobyt nebo
pfechodné ubytovani, jestlize se dité fadné nechova nebo péce o néj neni
dostatecné zabezpecena nebo doSlo-li ke zméné duvodu, pro néz byl pobyt mimo
zafizeni povolen, zakazat nebo preruSit navstévu osob odpovédnych za vychovu
nebo jinych osob v zarizeni v pripadé jejich nevhodného chovani, které by nepfiznivé
pusobilo na vychovu déti (tuto kompetenci maji v zafizeni také dalSi pedagogové po
predchozim projednani s feditelem zafizeni), byt pfitomen pfi otevfeni listovni nebo
balikové zasilky ditétem, pokud je divodné podezieni, zZe zasilka ma z vychovného
hlediska zavadny obsah nebo by mohla ohrozit zdravi ¢i bezpecnost déti, a uschovat
Ji na dobu omezenou dnem propusténi ditéte ze zafizeni (tuto kompetenci maji
v zafizeni také dalSi pedagogové po pfedchozim projednani s feditelem zafizeni),
prevzit od ditéte do do¢asné uschovy cenné pfedméty, financni hotovost prevysujici
vy8i kapesného stanoveného v § 31 a predméty ohrozZujici vychovu, zdravi i
bezpecnost déti; pisemny zapis o prevzeti ovéfeny reditelem, dal§im odbornym
pracovnikem zafizeni a ditétem je zaloZen do osobni dokumentace ditéte (tuto
kompetenci maji v zafizeni také dalSi pedagogové po predchozim projednani
s Feditelem zafizeni), povolit détem starsSim 15 let cestovat do mista pobytu nebo
pfechodného ubytovani nebo mista podminéného umisténi mimo zafizeni bez
dozoru, schvalovat opatreni ve vychové podle § 21 navrZzena prislusnym
pedagogickym pracovnikem, dat prikaz k umisténi ditéte do oddélené mistnosti,
zastoupit dité v bézZnych zaleZitostech a pokud jeho zakonni zéastupci neplni své
povinnosti nebo nejevi o dité skuteCny zajem, je opravnén zastoupit dité i ve vécech
zasadni dulezitosti, vyZaduje-li to zajem ditéte, Zadat dité o poskytnuti dokladd o jeho
pfijmech, naridit vySetreni ditéte, zda neni ovlivnéno alkoholem nebo jinou
navykovou latkou.

Reditel zafizeni méa déle préavo pozadat prislusny orgén sociélné-prévni ochrany
déti o informace o pomérech v rodiné ditéte, které bylo umisténo do zafizeni, a je-li

tomuto ditéti zprostfedkovavana péstounska péce nebo osvojeni, také informace o
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postupu pri tomto zprostredkovani, na zakladé pisemné zZadosti nahlizet do spisové
dokumentace vedené prislusnym organem socialné-pravni ochrany déti o diteti
umisténém v zafizeni. Reditel zafizeni je povinen seznamit dité s jeho pravy a
povinnostmi (tato povinnost je delegovana na klicového pracovnika ditéte), oznamit
neprodlené organu socialné-pravni ochrany déti jméno a prijmeni ditéte, jsou-li
splnény podminky pro jeho osvojeni nebo péstounskou péci, predat diteé podle
rozhodnuti soudu do péce pred osvojenim nebo do péstounské pece, dat
pfislusnému soudu podnét ke zruSeni ustavni vychovy, pominuly-li davody pro jeji
nafizeni, podat po predchozim projednani s prislusnym organem socialné-pravni
ochrany déti pfislusSnému soudu podnét k prodlouzeni ustavni vychovy nebo podat
navrh na prodlouzeni ochranné vychovy, vyZaduje-li to zajem ditéte, podavat
informace o ditéti zakonnym zastupcum nebo organum socialné-pravni ochrany déti
na jejich Zadost, projednat pfedem opatieni zasadni dulezZitosti se zakonnymi
zastupci ditéte a s organem socialné-pravni ochrany déti, nehrozi-li nebezpeci z
prodleni, a bezodkladné je informovat o provedeném opatfeni, informovat v zajmu
zaruCeni navaznosti péce pfislusny obecni urad obce s rozSifenou pisobnosti o
nadchazejicim propusténi ditéte ze zarizeni, a to v terminu nejméné 6 mésicu pfed
propusténim ditéte, umoznit ditéti, které ma byt propusténo ze zafizeni z divodu
Zletilosti, jednani se socialnim kuratorem, zajiStovat realizaci programu rozvoje
osobnosti ditéte a vést o ném zaznamy, pfedat dité mladsi 18 let po ukonceni jeho
pobytu v zarizeni osobam odpovédnym za vychovu nebo jinym osobam uvedenym v
rozhodnuti, na jehoz zakladé dochazi k propusténi ditete, nedoSlo-li k predani ditéte
drive; soucasné témto osobam preda véci, jeZ jsou ve viastnictvi ditéte, informovat
nezaopatfenou osobu o moznosti podat Zadost o uzavieni smlouvy o prodlouzeném
pobytu v zafizeni podle § 2 odst. 6, informovat soud pro mladez nebo statniho
zastupce, ktery podle zvilastniho pravniho pfedpisu pfenechal postizeni mladistvéeho
zafizeni, o vysledku pfijatych opatfeni, oznamit Uték ditéte Policii Ceské republiky
bezodkladné po jeho zjisténi (tato kompetence je delegovana na sluzbu konajici

pedagogy).



Vychovny ustav, Komenského 1, 561 12 Brandys nad Orlici
t.¢. Gen. Zavady 118, 566 01 Vysoké Myto

1.6 Organizacni zajisténi spoluprace s osobami odpovédnymi za vychovu

Po pfijmu ditéte pfijimajici odborny pracovnik (psycholog, specialni pedagog)
spolu s ditétem telefonicky oznami zakonnym zastupcum pfijezd ditéte do zafizeni,
dité maze s témito osobami mluvit. Socialni pracovnice informuje osoby odpovédné
za vychovu a socialniho kuratora ditéte (dale jen pracovnik OSPOD) o pfijeti
pisemné a vyzve osoby ke spolupraci - navstéva ustavu, informace o vychovném
programu, o profesni pfiprave, zakonni zastupci jsou pisemnou formou seznameni
se svymi pravy a povinnostmi.

Vedouci pracovnik (Feditel, zastupce feditele) projednava s osobami odpovédnymi
za vychovu otazky zasadni dulezitosti (profesni pfiprava, zdravotni stav a nutné
lékarské zakroky, zavazné vychovné problémy), se zavaznymi opatfenimi vyslovuje
zakonny zastupce pisemny souhlas (zejm. otazky volby povolani, zavazné zdravotni
zakroky atd.). Dale projednavaji otazky jednotného vychovného plsobeni na dité, a
to ve spolupraci se s pracovnikem OSPOD, ktery také udéluje souhlas

s dovolenkami a dlouhodobym pobytem ditéte mimo ustav (tzv. podminéné pobyty).

1.7 Prava a povinnosti osob odpovédnych za vychovu viiéi zafizeni (dle
zakona 109/2002 Sb. ve znéni pozdéjsich predpisti)

Zakonni zastupci ditéte maji pravo na informace o ditéti, a to na zakladé své
Zadosti, vyjadfovat se k navrhu opatfeni zasadni dulezitosti ve vztahu k ditéti,
nehrozi-li nebezpeci z prodleni a na informace o provedeném opatfeni, na udrZzovani
kontaktu s ditétem, nebrani-li tomu zavazné okolnosti ohrozujici dite, na
poradenskou pomoc zafizeni ve vécech vychovné péce o dité, pisemné pozZadat
feditele zafizeni o povoleni pobytu ditéte u osob podle § 23 odst. 1 pism. a) nebo c).
Zakonni zastupci déti umistovanych do zafizeni na zakladé rozhodnuti soudu mayji
zejména povinnost pri pfedani ditéte do urceného zafizeni predat soucasné
dokumentaci uvedenou v § 5 odst. 5, seznamit se s vnitfnim radem zarizeni a
dodrzovat jeho ustanoveni, oznamit bezodkladné zafizeni podstatné okolnosti pobytu
ditéte u nich, tykajici se zejména jeho zdravi a vychovy, pfedat ditéti umistéenému do
zafizeni na zakladé jejich Zadosti financni ¢astku jako kapesné ve vySi stanovené v §
31, hradit naklady na zdravotni sluzby, léCiva a zdravotnické prostiedky poskytnute

ditéti, které nejsou hrazeny ze zdravotniho pojisténi, pokud byly poskytovany na
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Jejich Zadost. Rozsah prav a povinnosti je pfesné vymezen dale zakonem 109/2002
Sh.

1.8 Spoluprace s kompetentnimi urady a institucemi

Ustav spolupracuje se soudy, pracovniky OSPOD, Policii CR, $kolami, Gfady
prace, statnim zastupitelstvim atd. Dale spolupracujeme s neziskovymi
organizacemi, nadacemi, dobrovolnickymi organizacemi apod. UmoZnujeme praxi
stazistlim z fad studentl a odbornikd. VeSkerou spolupraci fidi vedouci pracovnik,

vykonava ji socialni pracovnice nebo jiny povéfeny pracovnik.

1.9 Podavani informaci o détech

Pracovnici zafizeni a stazisti jsou vazani miCenlivosti. Nahlizet do dokumentace
ditéte smi pouze osoby opravnéné pfislusnym zakonnym opatfenim (kontrolovat
dokumentaci ditéte smi dozor statniho zastupitelstvi, nahlizet do dokumentace ditéte
smi pracovnici OSPOD, Policie CR a kontrolni organy. Informace t&mto organim o
ditéti podava povéreny pracovnik pouze s védomim feditele zafizeni (napf. pisemné
zpravy soudu apod.). DalSi informace (napf. Skole) lze podat pouze s védomim
feditele a v rozsahu jim uréenym (ne o duvodech umisténi a jiné citlivé udaje).

Informace o détech podava na pozadani osoby zodpovédné za vychovu vedouci
pracovnik zafizeni telefonickou, osobni nebo pisemnou formou, dale pracovnik
zafizeni, ktery je k tomuto pfimo vedoucim pracovnikem povéfen. Vedouci pracovnik
je zodpovédny za to, aby zpravu o ditéti dostal zakonny zastupce i tehdy, pokud o ni

nepozada.
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1.10 Postup pri podavani a vyrizovani stiznosti a zadosti

VSechny Zadosti a stiZznosti a navrhy dité vyslovuje ¢i pfedava na komunité nebo
osobnim podanim pedagogovi €i vedoucimu pracovnikovi. Dale ma moznost vyuzit
Schranku daveéry. Vyzvy, které jsou feSitelné na misté, jsou feSeny domluvou
s odpovédnym pracovnikem a realizaci napravy. Stiznosti nebo Zzadosti pisemné jsou
odesilany ditéti v co nejkratsi dob&. Zadosti o rozhovory s pracovnici OSPOD nebo
zakonnym zastupcem jsou feSeny telefonicky okamzité. VSechny zavazné a takto
podané stiznosti jsou evidovany. Dité dale mize kontaktovat nadfazeny diagnosticky
ustav, krajsky ufad, statniho zastupce, verejného ochrance prav nebo Skolského
ombudsmana, a to na naklady ustavu, kontakty jsou mu k dispozici mj. na vefejné
nasténce v prostorach zafizeni. Hovofit s témito osobami ma dité pravo bez
pfitomnosti pracovnikl Ustavu.

Stiznosti zdkonnych zastupct mohou byt podany pfimo jakémukoliv pedagogovi
pisemné Ci ustné (Ustni stiznost je zaznamenana do systému Evix, pisemna pfedana
k FeSeni vedoucimu pracovnikovi), vedoucimu pracovnikovi, socialnimu kuratorovi
ditéte, diagnostickému ustavu, krajskému ufadu, statnimu zastupci, verejnému
ochranci prav nebo Skolskému ombudsmanovi. Kontakty jsou k dispozici rodi€¢im na
vefejné nasténce v zafizeni, na vyzadani i jinou formou. Vyrozuméni o feSeni
stiznosti je zaslano zakonnému zastupci ze strany zafizeni v zakonnych lhatach.
Zafizeni se snazi o vyfizeni stiznosti nejlépe osobnim jednanim, aby mohlo dojit ke
sdéleni vSech nazoru v8ech zu€astnénych, o jednani je sepsan pisemny zaznam,
jehoz kopie je pfedana vSem ucastnikim, o vysledném feSeni informuje feditel
zafizeni uCastniky na misté nebo pisemné.
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2. POSTUP PRI PRIJIMANI, PREMiISTOVANiI A PROPOUSTENI DETI

Prijem: Dité je pfijimano na zakladé rozhodnuti pfislusného soudu s uplnou
dokumentaci, kterou prebira povéreny pracovnik, dale dokumentaci predava socialni
pracovnici, ktera zalozi spis ditéte. Klicovy pracovnik dité zpravidla provazi po celou
dobu pobytu od pfijmu az po odchod ze zafizeni. Po zhruba 2mési¢nim obdobi je
mozné na zakladé pedagogické diagnostiky s ohledem na potieby ditéte prehodnatit,
zda nebude osoba klicového pracovnika zménéna. KliCovy pracovnik seznami dité s
jeho pravy a povinnostmi, proskoli je v BOZ, dité toto proSkoleni stvrzuje podpisem.
Porozuméni fadu zafizeni ovéfuji vychovatelé jeSté béhem adaptacniho obdobi
ditéte v ustavu, dale odborny pracovnik. Kli€ovy pracovnik divku seznami s chodem
zarizeni, ubytuje ji, poskytne nutné materialni zabezpeceni, sepiSe seznam jejiho
obleCeni a zajisti nakup potfebného vybaveni. Sluzbu konajici vychovatel vyplni
vzorovy utékovy list. Klicovy pracovnik zjisti ze spisu ditéte aktualni zdravotni stav
ditéte, neprodlené upozorni vychovatele na akutni zdravotni problém pfijatého ditéte,
zdravotni stav ditéte je zaznamenan do Knihy zdravotniho stavu déti, kontrolu a
aktualizaci zdravotni dokumentace zajiStuje povéfeny pedagog — zdravotnik. Ten
(nebo socialni pracovnice) také zajisti registraci détskym lékafem a nutné Iékaiské
prohlidky. Divka je upozornéna na vhodnost uUschovy cennych pFedmétid do
ustavniho trezoru (penize, cennosti), ma ale pravo si cenné véci ponechat u sebe, a
musi si uzamykat cenné véci do skfifiky ve svém pokoji, od které obdrzi kliCe.

Socialni pracovnice zajisti nezbytnou pfijimaci agendu (informace OSPOD,
soudu, rodicum, pfedbézné opatfeni — kontakt se soudem, zdravotni pojiStovna
ditéte, ufad prace, prfedchozi Skola) a veSkerou dokumentaci s tim souvisejici
(osobni doklady, vysvédcéeni, potravinarsky prukaz, prikazka zdravotni pojisStovny
apod.). Po dohodé s pfijatym ditétem jsou doklady ditéte uschovany. Na dovolenky
doklady dostane, po navratu se svym souhlasem opét vraci k uschové. Pokud divka
s uschovanim dokladd nesouhlasi, mize je mit pfi sobé (kromé cestovniho pasu a
rodného listu). Zodpovida v8ak za jejich ztratu, musi si vyfidit nutné kroky k vydani
dokladi novych a hradit nutné naklady.

Prabéh pfijimaciho pohovoru a informace béhem néj zjisténé jsou podkladem pro
individualni vyhodnoceni délky adaptacniho obdobi na zakladé pedagogicko —
psychologického posouzeni odbornym pracovnikem ustavu (specialni pedagog,
psycholog, vedouci vychovatel, vedouci pracovnik). Pfijimaci odborny pracovnik tyto
skuteCnosti zaznamena do systému Evix v sekci Vstupni pohovor, ktery je pak
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v pisemné podobé soucasti spisu ditéte u socialni pracovnice a taktéz podkladem
pro praci vychovného a odborného useku.

Adaptacni obdobi: V pfipadé diagnostického pobytu za ucelem sestaveni
diagnostiky je adapta¢ni obdobi stanoveno individualné, maximalné v8ak na 14 dna,
po utéku nebo po pfijeti je stanoveno adaptaéni obdobi individualng, maximalné v8ak
na 7 dnu. V adaptaénim obdobi mize divka telefonovat z ustavniho mobilu zdarma a
v soukromi bez pfitomnosti jinych osob rodiné i svému socialnimu kuratorovi. Dale je
v adaptacnim obdobi omezen pfistup na socialni sité z terapeutickych a zejména
diagnostickych duvodi. Dité pfijaté zjiného ustavniho zafizeni ma pfistup
k vlastnimu mobilnimu telefonu a socialnim sitim jiz od prvniho dne pobytu, ale po
predchozi revizi elektrickych pfistroju. Po adaptacnim obdobi maiji vSechny déti svoje
mobilni telefony u sebe, maji Casové vymezeny pfistup k socialnim sitim (tak, aby
mély pfistup vSechny déti). Pokud dité nema vlastni telefon, mize vyuzivat Ustavni.
V adapta¢nim obdobi se vénuje ditéti dennimi rozhovory odborny tym (psycholog,
specialni pedagog), u déti pfijatych z jinych zafizeni minimalné tyden, dale pribézné
dle potieby.

Plan pobytu: Na pedagogické poradé poskytne uréeny pracovnik vdem pracovnikim
zakladni informace a kliCovy pracovnik s ditétem vypracuje na zakladé diagnostiky,
ktera je vyhotovena zpravidla po 8 tydnech pobytu divky, podle dokumentace a
vlastnich odbornych poznatkl o ditéti Plan rozvoje osobnosti (dale jen PROD), ktery
je pro vychovnou praci vSech pracovnikl zavazny. Kazdému ditéti je vypracovan
také vychovny plan s cilem pfipravy na zivot po opusténi ustavu, jehoz plnéni je
zavazné pro vSechny pedagogické pracovniky. PROD je soucasti prace vychovnych
pracovniku, je pribézné vyhodnocovan a doplfiovan dalSimi vychovnymi postupy
podle potieb vyvoje a vychovy ditéte. S PROD je seznameno dité, rodi¢ i pracovnik
OSPOD, vsichni maiji pravo se podilet na stanoveni cil(.

Premisténi: Pfemisténi ditéte z do jiného typu ustavu je mozné realizovat pouze
soudni cestou v pfipadé, Ze nelze dale realizovat program ditéte, ktery je dan
moznostmi ustavu a osobnosti ditéte. Pfemisténi ditéte je vzdy s ditétem i jeho
rodinou a kuratorem dopredu projednano.

Propusténi: Dité propousti zafizeni dle zakonnych norem dovrSenim zletilosti, na
zakladé soudniho rozhodnuti, na Zadost osoby odpovédné za vychovu povoluje
feditel pobyt u této osoby se souhlasem OSPOD nebo zruSenim smlouvy o
prodlouzeni pobytu u zletilych klientd. Pomoc po propusténi ze zafizeni se poskytuje
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az 2 roky po opusténi ustavu poradenskou formou a formou moznosti navratu do 1
roka od propusténi z ustavu z divodu soustavné pfipravy na budouci povolani,
pokud ma zafizeni volnou lGzkovou kapacitu. Ditéti 1ze poskytnout vécnou nebo
finanéni pomoc dle &l. 3 tohoto Radu.

Divka je pfed odchodem ze zafizeni vybavena socialné pravnimi informacemi
socialni pracovnici pisemné formé i ustné, dale je na odchod pfipravovana plnénim
individualniho vychovného programu, v indikovaném pfipadé zajiStuje zafizeni
ubytovani v Domeé na puli cesty i podobné instituci. Pfi propusténi divky do rodiny je

s divkou dal$i souZiti s rodinou dlouhodobé probirano a je na né pfipravovana.

3. FINANCNi PROSTREDKY DETi A UHRADA NAKLADU NA PECI

Kapesné je vyplaceno ditéti v zakonné vysi 450,- KE mésicné. Kapesné je plné
ditéti k dispozici a dit¢ s nim hospodafi dle vlastniho rozhodovani. Mdze byt
omezeno vychovnym opatfenim v zakonném rozsahu, nenalezi ditéti za dny na
utéku, za dny v péci rodiny. Ditéti také maze byt vychovnym opatfenim udélena
finanéni odména. Vlastni pfijem (vyzivné, sirotCi dlichod) ditéte je ukladan na osobni
konto ditéte, které vede socialni pracovnice. Ditéti zpravidla nalezi k pfimé dispozici
po dohodé 1/3 Castky, 1/3 je pouzita na nadstandardni potfeby ditéte, zbyvajici
Castka je ukladana na vkladni kniZzku nebo je uloZzena na osobnim konté. Naspofené
finance jsou ditéti pfedany pfi odchodu z ustavu. Dév€ata svym podpisem kontroluji
pohyb na svém konté, stejné tak vyplaceni kapesného.

Rodi¢e a déti s vlastnim pravidelnym pfijmem pfispivaji na uhradu péce podle
§27- §30 a §41 zakona 109/2002 Sb. o ustavni vychové ve znéni pozdéjSich
predpisu a podle § 1 nafizeni vlady €. 460/2013 Sb., o stanoveni ¢astky pfispévku na
uhradu péce, Castky kapesného, hodnoty osobnich dard a hodnoty vécné pomoci
nebo penézitého pfispévku ditéti ve Skolskych zafizenich pro vykon ustavni vychovy,
vysSe prispévku ¢ini nejvyse 1742,-K€. RodiCe se na hrazeni pfispévku podileji
rovnym dilem, s vyjimkou pfipadl uvedenych v § 28. Rozhodnuti o skute¢né vysSi
vydava feditel zafizeni a odesila je rodi€um. V pfipadé, Zze se pfidavek na dité
zafizeni nevyplaci, zvySuje se piispévek o 30 %. Castka prispévku se zaokrouhluje
na koruny smérem nahoru. Podle § 28 odst. 1 zakona &. 109/2002 Sb., ve znéni

pozdéjSich predpist, rodi€i, ktery dolozi, ze je on nebo osoba s nim spoleCné
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posuzovana pfijemcem davky v hmotné nouzi podle zakona o pomoci v hmotné
nouzi, se pFispévek nestanovi. Rodi€i, ktery dolozi, Ze po zaplaceni pfispévku by
jeho pfijem nebo pfijem s nim spolecné posuzovanych osob klesl pod soucet ¢astky
zivotniho minima podle zakona o zivotnim a existenCnim minimu a castky
normativnich nakladi na bydleni podle zakona o statni socialni podpore, se
prispévek stanovi v takové vysi, aby mu uvedeny soucet byl zachovan, pokud by
takto stanoveny prispévek byl nizSi nez 100,-K¢, nestanovi se. Za obdobi kratSi nez
1 mésic se vySe pfispévku stanovi podle dnd. Denni uhrada nakladd Cini jednu
tficetinu vySe prispévku za kalendaifni mésic. Ze sirot¢iho didchodu ditéte, které
nema jiny pfijem, se na uhradu pfispévku pouZije nejvyse 10 %. Z jiného pfijmu
ditéte, se k uhradé prispévku pouzije Cast pfijmu prevysujicich 50 % vyse pfispévku,
platné pro pfisluSnou vékovou kategorii, a to az do vySe pfispévku. Rozdil mezi
Castkou uréenou pro uhradu pfispévku z pfijmu déti 2 a pfispévkem hradi rodiCe. Na
nezaopatfené osoby se postup vypoCtu pouzije obdobné. Pfispévek nalezi zafizeni
od prvniho dne pobytu ditéte v zafizeni. Za dobu, po kterou je dité se souhlasem
zafizeni u osob odpovédnych za vychovu nebo ve zdravotnickém zafizeni déle nez 2
po sobé jdouci dny, sniZuje se pFispévek za kalendarini mésic o prislusny pocet
dennich Castek vCetné Castky za den, v némz zapoCne pobyt do 15 hodin, a za den,
v némz dité ukonCi pobyt v dobé po 15 hodiné. Za dobu, po kterou je dité na utéku
ze zafizeni, snizuje se vySe prispévku o 50 % za kazdy cely den. Agendu pfispévku

na péci vede socialni pracovnice zafizeni.

Pfi ukonCovani pobytu zletilosti ditéti Ize poskytnout vécnou nebo finanéni pomoc
dle potiebnosti az do vyse 25 tisic K& O vySi a formé pomoci rozhoduje feditel
zafizeni na zakladé vyjadreni Pedagogické rady. Ve vyjimecnych pfipadech (napf.
Casové duvody) muze feditel nebo jeho zastupce rozhodnout o poskytnuti pomoci
odchazejici klientce bez vyjadfeni Pedagogické rady. Viz tabulka:
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Postaveni divky Vyse pomoci v Ké
Oboustranny sirotek bez pfibuzenskych vztah max. 25 000
Oboustranny sirotek s pfibuzenskymi vztahy max. 15 000
Jednostranny sirotek max. 10 000
Odchod do ubytovny, DPC, vl. bytu max. 8 000
Odchod zpét do vlastni rodiny max. 3 000

4. ORGANIZACE VYCHOVNE VZDELAVACICH CINNOSTI

Vychovna cinnost a jeji zaméfeni na jednotlivé slozky osobnosti ditéte a na
jednotlivé vychovné aktivity je presné specifikovana ve Skolnim programu pro
vychovu a v celoro¢nim planu prace, diléim zpusobem je rozpracovavana tydennimi
plany vychovné prace. Dale ma kazdé dité vypracovan individualni plan pfipravy na
samostatny Zzivot, ten je plnén v ramci béznych vychovnych cinnosti a v pracovné
vychovné skupiné. V8echny cile programl vychovnych ¢&innosti jsou v souladu s
PROD. Vychovnou cinnosti se rozumi veSkera pedagogicky fizena Cinnost zafizeni.
Je organizovana tak, aby byly plné uspokojovany potfeby déti umisténych v ustavu
po strance materialni, emocni, individualni specifické potieby. Zajistuje vhodné
rozvijeni védomosti, dovednosti, navyku a socialnich kompetenci individualné
specifikovanych podle individualnich potfeb a schopnosti, kultivuje a upravuje
vzajemné vztahy ditéte s rodinou. Celkovym cilem vychovy je brzky navrat ditéte do
pfirozeného prostfedi. Tydenni plany vychovnych €innosti a PROD jsou vypracovany
pedagogy v softwaru Evix, dale vytistény a archivovany.

Divky jsou vedeny k pfipravé na samostatny Zivot, samy si uklizeji svoje pokoje,

perou si pradlo v automatickych prackach, o vikendech a prazdninach si vafi a
hospodafi s penézi. Maji moznost se podilet na tvorbé programu.

15



Vychovny ustav, Komenského 1, 561 12 Brandys nad Orlici
t.¢. Gen. Zavady 118, 566 01 Vysoké Myto

4.1 Komunitni systém vychovné prace

Kazda vychovna skupina se svym personalem tvofi komunitni spoleCenstvi, které
pracuje na zakladé oteviené komunikace a neseni pfiméfené zodpoveédnosti za své
rozhodovani a chovani. Zakladni princip vychovy kombinovany s komunitnim
rezimem je princip vyuzivani prvkd rodinného souziti - blizkost vztahd, spoluziti a
spolurozhodovani, jednoznacnost vyjadfovani, smysluplnost pro dit€, porozuméni
prozivani ditéte, individualni pfistup, jasna pravidla komunikace a pfijimanych
vychovnych opatieni.

Komunita se schazi vzdy veCer ke kratkému zhodnoceni dne, pojmenovani
problému, pochvale, sdileni. Pokud vychovatel posoudi realizaci komunity jako
zatézovou pro déti, zlistava pouze pfi sdileni zazitkd dne neformalnim zpusobem.
Vychovatel u€ini z veCerniho sezeni zapis, ktery je pfistupny détem. Komunita se
schazi vzdy, kdyz se objevi problém, ktery je uzite€né FeSit komunitné - z iniciativy
vychovatele i déti. Velka komunita se schazi jedenkrat v tydnu po poradé
vychovnych pracovnikd. Tvofi ji vSichni pedagogové pracovnici a déti. Komunitni
Cast velké komunity vede vedouci pracovnik ¢&i pracovnik povéfeny, oddélenou
hodnotici ¢ast komunity vede kmenovy vychovatel. Velkou komunitu zapisuje
predseda spoluspravy kazdé vychovné skupiny.

DévCata maji prostor pro vyjadfeni svych postoju, naroku, stiznosti, prani,

pozitivnich postfehu. Daraz je kladen na otevienost vyjadfovani, je podporovano
vyjadfeni a projev vSech individualit mezi dévcaty, je vytvarfen prostor pro ochranu
slabych osobnosti v komunité. Svoje pozadavky vyjadfuje spolusprava. Déti maji
prostor pro spoluvytvareni programu.
Ve druhé oddélené casti komunity je hodnoceno chovani dévcat kmenovym
vychovatelem, svéfenka ma pravo hovofit o svém problému, vysvétlit své chovani,
své postoje. Komunita se vyjadfuje ke konkrétni divce a Kk navrhovanému
vychovnému opatfeni. V zavaznéjSich pfipadech je vychovné opatfeni vysloveno
direktivné na zakladé hodnoceni z porady pedagogl. V odivodnénych pfipadech
rozhodne o vychovném opatfeni feditel zafizeni.

Spoluspravni usporadani je soucasti komunitniho rezimu a musi byt v souladu se
zasadami komunitniho Zivota v zafizeni. Divky si voli pfedstavitele samospravy v
kazdé vychovné skupiné. Spolusprava sleduje vztahy ve skupiné mezi divkami i mezi
dév€aty a pracovniky, pomaha dévéatim formulovat jejich pozadavky, pozadavky
tlumoci na velké komunité, pokud nelze dosahnout toho, aby je divka sama, ucastni
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se schizky spoluspravy s vedoucim pracovnikem (o schlzkach jsou vedeny
pisemné zaznamy), sleduje skladbu vychovného programu z hlediska potfeb dévcat,
je aktivni ve tvorb& programu, spolupracuje na vytvareni programu s vychovateli,
zapisuje prubéh velké komunity, zapisuje pfFidélené vychazky, zodpovida za
naplanovani samostatného vareni, spolupracuje s vychovateli pfi vedeni dévéat k

poradku, pfi organizaci sluzeb uklidl, spolupracuje pfi volbé vychovnych opatfeni.

4.2 Organizace pracovné vychovné skupiny

Pracovni a teoreticka €innost je pro déti organizovana podle specifického planu
od 8 hod do 13 hod pod vedenim vychovatele. Plany &innosti zohledriuji SVP pro
vychovu a Plan pfipravy na samostatny zivot — IVP. Jejich pInéni je soucasti Knihy
denni evidence v elektronické i tiSténé podobé. Pracovni ¢innost muze divka
vykonavat také v pracovnépravnim vztahu se zaméstnavatelem, ktery spolupracuje v

této oblasti s ustavem.

4.3 Organizace profesni pfripravy

Déti jsou integrovany do stfednich Skol a ucilist v ramci regionu ¢i do
rekvalifikaCnich kurz( - pracovni ¢innost na zau¢nim misté. V ustavu se realizuje
pfiprava na vyuku, péCe o Skolni pomucky, péCe o pracovni pomucky, prani
pracovniho pradla. Tyto aktivity podléhaji individualnim potfebam ditéte s respektem
k potfebné relaxaci zvlasté u pracovné zapojenych divek. Volbu Skoly, zménu oboru
nebo ukonceni Skoly projednava s OSPOD a zakonnym zastupcem, zakonny

zastupce Skole konec¢nou volbu stvrzuje svym podpisem.

4.4 Organizace zajmovych ¢€innosti

Zajmové aktivity se realizuji podle celoro¢niho planu vychovné &innosti v souladu
s SVP (sportovni aktivity, rukodélné aktivity, hudebni aktivity, &teni apod.) vse s
respektem k individudlnim zajmim a potfebam déti. Tyto aktivity organizuji
vychovatelé v ramci své pfimé vychovné cinnosti. Zfizeni dale spolupracuje s dalSimi
institucemi a uskuteCriuje razné dobrovolnické projekty. Snaha je o maximalni
zapojeni déti do bézného prostfedi. Proto dévCata navstévuji napf. tanecni kurzy,
kina, divadla, spolupracuji s matefskou Skolou, seniory, psim a ko€i¢im utulkem atd.
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4.5 Systém prevence socialné patologickych jevu

Vedoucim pracovnikem je povéfen pedagogicky pracovnik, ktery vypracovava
celoroCni plan v této oblasti - tzv. Minimalni preventivni program zafizeni s cilem
zabezpecit v zafizeni programy zaméfené na zdravy zivotni styl déti, prohloubeni
vzdélani pedagogickych pracovnik( v oblasti prevence zneuzivani toxickych latek,
tvorbu vychovnych i zajmovych programl zaméfenych na zatézové aktivity a jejich
zpracovani ve prospéch posileni psychickych mechanismG déti potfebnych k
pozitivhimu vyrovnani se s realitou drog v okoli dév¢€at. Dale jsou v ramci vychovnych
Cinnosti organizovany pro dévcata programy preventivné pracujici s dalSimi
patologickymi jevy - kradeze, prostituce, ochrana prfed HIV, sexualni hygiena. V
indikovanych pfipadech je volena individualni forma této prace. Program je soucasti
planu rocni €innosti pracovisté a je kazdoro¢né vyhodnocovan.

V ramci sekundarni prevence zodpovidaji pedagogové za odbornou praci s détmi,
které jsou v kontaktu s drogou. Odborny tym (psycholog, specialni pedagog)
zprostfedkovava individualni popf. skupinové formy preventivni a terapeutické prace
s timto problémem, organizuje potfebny pobyt ditéte ve specializovaném zafizeni.
Dité mize byt vyzvano feditelem zafizeni nebo povéfenym pracovnikem k ovéfeni
pfitomnosti drog nebo alkoholu k testim nebo k osobni prohlidce svych véci. O
vysledku Setfeni je proveden zaznam v systému Evix a v individualnim spisu klienta.

Testovani i osobni prohlidky musi respektovat lidskou dustojnost.

4.6 Vzdélavani a vychova déti se specialni vzdélavaci potirebou

Vzdélavani a vychova déti se specialni vzdélavaci potfebou probiha dle platné
legislativy, a to dle zakona 561/2004 Sb. ve znéni pozdéjSich pfedpisu a dle vyhlasky
27/2016 Sb. ve znéni pozdéjSich predpisl. Zafizeni vlastni Skolu nema a zpravidla
realizuje vzdélavani déti v béznych stfednich Skolach, s ohledem na specialni
vzdélavaci potfebu je v indikovanych pfipadech mozné vzdélavat dité na stfedni
Skole specialni, a to vzdy po prfedchozim souhlasu zakonného zastupce a
diagnostice Skolskym poradenskym zafizenim. Podpurna opatfeni v ramci Skolni
vyuky jsou poskytovana konkrétni Skolou v jeji vlastni rezii dle vySe uvedenych
legislativnich norem, =zafizeni poskytuje Skole, rodiné, ditéti i Skolskému
poradenskému zafizeni soucinnost.

Specialni vzdélavaci potfeba je v ramci vychovy v zafizeni zohledfiovana vzdy, a
to formou individualniho pfistupu, kdy standardni Skolni vzdélavaci program je

18



Vychovny ustav, Komenského 1, 561 12 Brandys nad Orlici
t.¢. Gen. Zavady 118, 566 01 Vysoké Myto

kazdému ditéti bez ohledu na specifické potfeby uzplisoben do individualniho
vzdélavaciho programu. U déti se specifickou vzdélavaci potiebou se dale
individualni vzdélavaci program vice pfizpusobuje a vyhodnocuje. Vyhodnocovani
diléi probiha jednou za 14 dni na pedagogické radé a komunité, vyhodnocovani
pisemné pak jednou za 6 mésicl nebo podle potfeby ditéte.

5. Postup v pripadé utéku ditéte ze zarizeni

Utékem ditéte ze zafizeni se rozumi svévolné opusténi zafizeni mimo bé&zny
rezim. Vychovatel se vzdy v takové situaci zaméfi na analyzu situace ditéte pred
utékem, ovéri ve Skole nebo v zaméstnani vSechny okolnosti a konzultuje svuj
postup s vedoucim pracovnikem. O utéku ditéte je sepsan vychovatelem tzv. utékovy
list v systému Evix (pfipadné ruéné), ktery je odeslan faxem, datovou schrankou
nebo osobné doruéen na nejblizsi sluzebnu Policie CR (taktéZ v pfipadé vyjezdovych
akci mimo ustavni areal). Utékovy list je pfedan socidlni pracovnici k zaloZzeni do
spisu. Vychovatel zajisti osobni véci divky (ze skfiné a dalSich prostor sbalenim do
pytle, uloZenim ve skladu, pytel je oznaten jménem divky), informuje rodinu
svéfenky. Socialni pracovnice zapiSe uték do pfislusnych zaznamd a informuje
pfislusny OSPOD a rodinu ditéte, nebyla-li zastizena vychovatelem pfi jeho sluzbé.

Pfi zadrzeni ditéte na utéku Policii sluzbu konajici vychovatel zhodnoti situaci,
zda muze jet pro dité (nesmi byt ohrozen provoz zafizeni - dozor nad détmi).
Informuje vedouciho pracovnika, pokud neni pfitomen na pracovisti a pozada o
koordinaci postupu. Pro dité zadrzené na utéku jsou povinni jet z bezpecnostnich
dlvodu dva pracovnici, pfedem si u pracovnika Policie ovéfi stav ditéte — zdravotni,
psychicky, chovani pod vlivem navykovych latek. Do ustavu nesmi vychovatel
pfijmout dité akutné psychicky nebo fyzicky nemocné nebo pod vlivem toxickych
latek, kdy povaha chovani ditéte vyzaduje I1€kaiské oSetfeni nebo hospitalizaci. Dale
vzdy pfi pfedavani ditéte vychovatel zjiStuje, zda byla Policii provedena osobni
prohlidka ditéte (na nepfitomnost navykovych latek, zbrani apod.), pokud nebyla,
trva na jejim provedeni a pisemném zaznamu o podrobnostech zadrZeni i provedeni
prohlidky.

Po navratu z utéku je dité opét zafazeno do adaptacniho reZzimu (bez moznosti

samostatnych vychazek a pfistupu Kk vlastnimu mobilnimu telefonu, internetu.
Kontakt s rodinou i kuratorem je v3ak umoznén vzdy). Vychovatel zjisti pfedbézny
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zdravotni stav a hygienu ditéte, v€. zjiSténi pfipadné intoxikace nebo téhotenstvi, vse
ve spolupraci s lékafem. Intoxikované dité (pozitivni na pfitomnost tox. latek), u
kterého lékar odmita hospitalizaci nebo dité nemocné je doCasné izolovano ve
vymezenych prostorach zdravotni izolace, kde je mu vénovana zdravotni,
psychologicka i pedagogicka péce. Jeho prubézny stav se zaznamenava do Knihy
denni evidence elektronicky v systému Evix. Vychovatel navrat z utéku oznamuje
Policii CR pisemné& osobnim podanim, datovou schrankou nebo faxem. O utéku a
navratu z utéku informuje rodinu. Socialni pracovnice informuje také socialniho

kuratora.

6. Prava déti (dle zakona 109/2002 Sb., ve znéni pozdéjsSich predpist)

Dité s nafizenou ustavni vychovou ma pravo na zaji§téni plného primého
zaopatreni, na rozvijeni telesnych, duSevnich a citovych schopnosti a socialnich
dovednosti, na respektovani lidské dustojnosti, na spole¢né umisténi se svymi
sourozenci, nebrani-li tomu zavazné okolnosti ve vyvoji a vztazich sourozencu, na
vytvareni podminek pro dosazZeni vzdélani a pro pripravu na povolani v souladu s
Jjeho schopnostmi, nadanim a potrfebami, na svobodu nabozenstvi, pfi respektovani
prav a povinnosti osob odpovédnych za vychovu usmérriovat dité v mire odpovidajici
Jjeho rozumovym schopnostem, byt seznameno se svymi pravy a povinnostmi, radit
se se svym obhajcem nebo opatrovnikem, ustanovenym pro fizeni podle zviastniho
zakona, bez pfitomnosti tretich osob, a za timto ucelem prijimat a odesilat
korespondenci bez kontroly jejiho obsahu, ucastnit se cinnosti a aktivit zarizeni
organizovanych v ramci vychovného programu s vyjimkou zéakazu ¢i omezeni v ramci
opatreni ve vychové, stanovenych timto zakonem, obracet se se Zadostmi,
stiznostmi a navrhy na feditele a pedagogické pracovniky zafizeni a poZadovat, aby
podani adresovana pfislusnym statnim organum, organim udzemni samospravy a
pravnickym a fyzickym osobam, jsou-li povéreny vykonem socialné-pravni ochrany
deti, byla ze zarizeni odeslana v nasledujici pracovni den po jejich odevzdani
pracovnikum zarizeni, a to bez kontroly jejich obsahu; tyto Zadosti, stiznosti, navrhy
a podani je zarfizeni povinno evidovat, vyjadfit svlj nazor na zamyS$lena a provadéna
opatreni, ktera se ho dotykaji; nazoram ditéte musi byt vénovana patficna pozornost
odpovidajici jeho véku a rozumové vyspélosti pozadat o osobni rozhovor a
uskutecCnit osobni rozhovor s povérfenym zaméstnancem organu socialné-pravni

ochrany déti, zaméstnancem Ceské $kolni inspekce, ministerstva nebo orgénu kraje,
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a to bez pritomnosti dalsich osob, byt hodnoceno a odmeriovano a ke svému
hodnoceni se vyjadrfovat, na informace o stavu svych uspor i pohledavek, na
udrzovani kontaktu s osobami odpovédnymi za vychovu a dalSimi blizkymi osobami,
a to formou korespondence, telefonickych hovort a osobnich navstév, pfijimat v
zafizeni s vedomim pedagogického pracovnika i navstévy osob, které nejsou
zakonnymi zastupci; pedagogicky pracovnik navstévu nepripusti, pokud byly ditéti
zakazany nebo omezeny navstévy podle § 21 odst. 1 pism. e) nebo pokud navstéva
ohroZuje zdravi nebo bezpecnost, opustit samostatné se souhlasem pedagogického
pracovnika zafizeni za ucelem vychazky, pokud nedoSlo k zakazu nebo omezeni v
ramci opatreni ve vychové stanovenych timto zakonem, na podporu a pomoc po
ukonceni pobytu v zarizeni v souladu s cilem reintegrace ditéte do rodiny a

spolecnosti.

7. Systém hodnoceni a povinnosti déti

Hodnotici systém je nedilnou soucasti komunitniho déni a je spojen s otevienosti
rezimu zafizeni. Vychovna opatfeni jsou uzivana k regulovani chovani ditéte
zpravidla na velké komunité, tedy v tydennim hodnoceni. Ve vyjimeCnych pfipadech
muze vychovatel zasahnout vychovnym opatfenim, pokud je tfeba aktualné
zasahnout tak, aby bylo hodnoceni pro dité smysluplné. V optimalnim pfipadé
vychovatel konzultuje své rozhodnuti v pouziti vychovného opatfeni s kolegou a
vedoucim pracovnikem. Hodnoceni probiha v osobnim kontaktu s vychovateli na
velké komunité slovni formou, je respektovan postoj ditéte ke svému chovani a
pfipominky celé komunity. Hodnoceni pfedchazi porada vychovnych pracovnikd,
navrhované opatieni neni ale neménné a proces hodnoceni vyuziva postoju a reakci
déti na velké komunité. Odborni pracovnici pfi hodnoceni svéfenky dbaji na
objektivitu svych soudu a zvazuiji individualni dopad opatfeni na dité vzhledem k jeho
osobnostnim vlastnostem ¢i momentalni psychické situaci.

Hodnoceni probiha denné (vychovatelem, zapis do materialld ditéte), sdéleni
détem na veCernim setkani, tydné (velka komunita), mésicné a pololetné pisemnou
formou v PRODu ditéte vychovatelem.

Hodnoceni je zaméfeno na uroven hygieny, sebeobsluhy, poradku, schopnost
zvladat potrebné hygienické navyky, Cistotu a pofadek v osobnich vécech, prani

pradla, udrzovani obleCeni, zpusob odivani, Cistotu pfi stolovani, uklid vlastniho
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pokoje, hodnoti se samostatnost v téchto aktivitach a potfeba kontroly a vedeni. Dale
se hodnoti vztah k profesni pfipravé, pracovné zajmova orientace, plnéni Skolnich a
pracovnich povinnosti (zaskolactvi), zodpovédnost v této oblasti, domaci pfiprava na
Skolu &i praci, samostatnost, vztah k u€ebnim pomuckam. Soucasti hodnoceni je
dodrzovani rezimovych pravidel, respektovani fadu, dodrzovani navratd z vychazek
a ze Skoly Ci prace, samostatnost plnéni povinnosti danych Ffadem, dochvilnost
v programu, schopnost plnit dohodu, plnit svéfeny ukol, respektovani pokyn
vychovatele, respektovani zakazu koufeni a uzivani navykovych latek. DalSim
aspektem hodnoceni je vztah k okoli, komunikace s dospélou autoritou, slusnost,
schopnost formulovat vhodné sva prani, respekt k dospélému, ucelovost nebo
manipulativnost, lhani, uto€nost, vulgarita, konflikinost, vztah k majetku (kradeze,
rozbijeni véci), vztah k jinym lidem, neucast nebo nevhodné chovani na komunité,
nerespektovani léCebného reZimu stanoveného |ékafem. Hodnoti se takeé
individualni projevy osobnosti ditéte, rozumovy rozvoj, emocionalita, dovednosti,
povaha, schopnost samostatné feSit problémy, zodpovidat za své chovani,
spolupracovat s druhymi schopnost feSit konflikty, schopnost korigovat své chovani,
utéky a jiné zavazné &iny. Uklid pokoje a osobnich véci je denné hodnocen 1 — 3 (3
je nejhorsi), za trvale dobré hodnoceni uklidu je mozné obdrzet dalSi samostatnou
vychazku.
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7.1 Povinnosti déti

Dité s nafizenou ustavni vychovou ma povinnost:

a) dodrzovat stanoveny poradek a kazen,

b) plnit pokyny a prikazy zaméstnancu zafizeni,

C) Setrné zachazet se svérenymi vécmi,

d) nepoSkozovat cizi majetek, v¢. kradeZi

e) dodrzovat zasady slusného jednani s osobami, s nimiz prichazi do styku, nelhat
f) v prostorach zarizeni a v osobnich vécech udrzovat poradek a Cistotu

g) dodrzovat pfedpisy a pokyny k ochrané bezpecnosti a zdravi, s nimiz bylo fadné
seznameno, a dodrZovat lé¢ebny reZim stanoveny oS$etfujicim lékafem, dodrZovat
zakaz zneuzivani alkoholu, psychotropnich latek a zakaz koureni tabakovych
vyrobku a elektronickych cigaret, dodrZzovat zakaz vnaseni téchto latek do zarizeni a
jejich distribuci.

h) poskytnout na vyzvu reditele nebo povérené osoby doklady o svych pfijmech,

ch) prfedat do uschovy na vyzvu feditele nebo povéfené osoby predméty ohrozujici
vychovu, zdravi a bezpecnost; doba uschovy téchto predméti nesmi presahnout
dobu pobytu ditéte v zafizeni a pri jeho ukonceni musi byt tyto pfedméty ditéti nebo
0sobé odpovédné za vychovu vydany, vyjma pfedmétu podléhajicich zviastnimu
zachazeni jako potraviny, alkohol a drogy, které jsou v zafizeni ihned likvidovany
v souladu s hygienickymi pfedpisy nebo odevzdéany Policii CR.

i) podrobit se na vyzvu reditele zafizeni nebo povéfené osoby vySetfeni, zda neni
ovlivnéno alkoholem nebo jinou navykovou latkou. Je-li pro vy$etireni tfeba odebrat
krev, je dité povinno strpét, aby mu lékar nebo odborny zdravotnicky pracovnik

odebral krev, pokud to neni spojeno s nebezpecim pro jeho zdravi

J) dodrzovat denni program zafizeni (viz pfiloha tohoto fadu) vcéetné ucasti na

povinném programu
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k) Fadné navstévovat stfedni Skolu, do které je pfijaté (nebo rekvalifikacni kurz nebo

se ucastnit pracovné vychovné skupiny, pfip. dodrZovat lIé¢ebny rezim)

I) respektovat soukromi a dustojnost vSech zaméstnancu a déti v zafizeni, vcetné
déti jiz propusténych (zakazana je Sikana, pomluva, kradezZe, lhani, fyzicka a
psychicka agrese vici ostatnim, sdélovani informaci soukromé povahy o ostatnich
détech jinym osobam jakymkoliv zpusobem véetné komunikace na internetu, foceni,
nataceni videi a sdileni nebo zverejriovani fotografii, videi nebo informaci o ostatnich
détech a zaméstnancich bez jejich vyslovného souhlasu, naruSovani soukromi

v podobé navstév na pokaji jiné divky bez jejiho souhlasu,

m) béhem pobytu v zafizeni dodrZzovat veSkeré aktualni zakonné normy, dodrZzovat
navraty do zafizeni dle predem dohodnutych pravidel (napf. dle skolniho rozvrhu, dle

systému nahlasenych vychazek nebo povolenych pobytd mimo zafizeni),

n) nepoustét cizi osoby do zafizeni (v¢. balkonu) a informovat ihned zaméstnance

zafizeni o tom, Ze do zafizeni (napf. pfes balkony) cizi osoba vnikla.

7.2 Vychovna opatieni

Opatfeni ve vychové se Fidi ustanovenim zakona 109/2002 Sb. §21 odst. 1-3 o
ustavni vychové: ,Za prokazané poruSeni povinnosti vymezenych timto zakonem
muZze byt ditéti a) odriata vyhoda udélena podle odstavce 3, b) snizeno kapesné v
rozsahu stanoveném timto zakonem, c) s nafizenou ustavni vychovou omezeno
nebo zakéazano traveni volného ¢asu mimo zafizeni v rozsahu stanoveném vnitinim
radem, d) odriata moznost ucastnit se atraktivni ¢innosti ¢i akce, e) s nafizenou
ustavni vychovou zakazany navstévy, s vyjimkou navstév osob odpovednych za
vychovu, osob blizkych a opravnénych zaméstnanct organd socialné-pravni ochrany
déti, a to na dobu nejdéle 30 dnii v obdobi nasledujicich 3 mésicu.
Vychovnym opatfenim lze omezit samostatné vychazky ditéte na dobu max. 3 po
sobé nasledujicich tydna, pficemz neni dotéeno pravo ditéte travit volny ¢as mimo
zarizeni pod dohledem pedagoga kazdy den.

Dle zakona 109/2002 za pfikladné usili a vysledky pri pInéni povinnosti nebo za
pfikladny ¢in muZe byt ditéti a) prominuto pfedchozi opatreni, b) udélena vécna nebo

finanéni odména, c) zvySeno kapesné v rozsahu stanoveném timto zakonem, d)
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povolena mimoradna navstéva kulturniho zarizeni, mimoradna vychazka, mimoradna
navstéva nebo priznana jina osobni vyhoda. Opatfeni prijata podle odstavct 1 az 4
Jsou zaznamenavana do osobniho spisu ditéte.”

Vychovna opatreni dle § 21 odst.1 a-e zakona 109/2002 Sb. (negativni) jsou
udélovana za: Sikana, lhani, podvody, kradeze, nerespektovani pokynu vychovatele,
nerespektovani vecerky, nedodrzovani lé€ebného rezimu, uték, pozdni navraty do
zarizeni, umyslné niCeni véci ostatnich déti, umysiné niCeni majetku ustavu,
opakované (min 3x) neuklizeny pokoj, zaskolactvi, vulgarita slovni, fyzické napadeni
jiné osoby, nepfitomnost nebo opusténi fizené vychovné €innosti (povinny program),
nedodrzovani rezimu dne (viz Pfiloha ¢.1), nedodrzovani bezpecnostnich pokynu,
nerespektovani fadt odbornych uceben apod.

Vychovna opatieni dle § 21 odst.3 a-d zakona 109/2002 Sb. (pozitivni) jsou
udélovana za: zlepSeni ve Skole (chovani, prospéch), uspésné dokonceni studia
nebo rekvalifikaéniho kurzu, dobrovolné aktivity nad ramec béznych povinnosti,
ZlepSeni chovani, ¢innosti v ramci ergoterapie, opakované hezky uklizeny pokoj (min.
3x za sebou), dlouhodobé bezproblémové chovani bez negativniho vychovného
opatfeni, mimoFadny pfikladny €in apod.

8. Bezpecénost a ochrana zdravi

Dité ma povoleno pouzivat vlastni elektrické spotfebiCe (pouze nabijecky, fény,
kulmy, notebooky, pfehravace hudby apod., ostatni pfistroje jako napf. kuchynské
spotfebi€e na pokojich apod. nejsou povoleny) pouze po predchozi elektrorevizi
daného spotfebie ur€enym odbornym pracovnikem. Dit¢ nemlze mit u sebe
predméty poskozujici zdravi, napf. noze, zbrang, injek¢ni jehly, psychotropni latky,
tabakové vyrobky, apod. Tyto pfedméty pfeda do uschovy pedagogum, nasledné
jsou odevzdany zakonnym zastupcim nebo vraceny pfi odchodu ze zafizeni.

Dit¢ je povinné dbat pokynd vychovatele, obsluhu elektrickych pfistroju
v kuchynkach a v pradelné provadi pod dohledem vychovatele, rovnéz obsluhu
Sicich stroju, tavnych pistoli, hrnéifského kruhu a dalSich, a to vzdy po pfedchozim
proSkoleni vychovatelem. Dité€ neprovadi upravy a opravy zadnych pristroju nebo
zafizeni, kazdou zavadu (v€. napf. vymény zarovky nebo vymény jehly u Siciho
stroje) hlasi vychovateli. Je zakazano v celém vnéjSim i vnitinim prostoru ustavu
koufit, pozivat alkohol a jiné psychotropni latky, sebeposSkozovani tetovanim,

piercingem, manipulovat s hasicimi pfistroji pokud nehrozi nebezpeci pozaru (a i
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v tomto pfipadé dité se pokud mozZno obraci na pracovniky zafizeni), manipulovat s
predméty tak, aby dit& zplsobilo poSkozeni zdravi jiné osobé& & sobé&. Uklidové
prostfedky pouziva dité pod dohledem pedagoga, pouziva pfiméfené ochranné
pracovni prostfedky, dba na bezpec€nost pfi uklidu (napf. kluzké podlahy, chemické
prostfedky apod.). Jakykoliv uraz ¢i nemoc nahlasi dité neprodlené vychovnému
pracovnikovi €i zdravotnici. Divka nesmi v prostoru objektu manipulovat s otevienym
ohném, v pfipadé zjisténi pozaru okamzité je povinna zabranit poSkozeni zdravi sobé
a druhym (poskytne nutnou pomoc) a pfivola pomoc pracovnika zafizeni nebo
pfivola hasiCe. PFi volném pohybu na vychazkach, cestovani domu a pfi pobytech
doma na dovolenkach je povinna divka dodrzovat pravidla bezpecnosti a ochrany
zdravi. Pokud divka poruSi nékteré ustanoveni bezpecnostnich pravidel a dojde k
pozaru, ublizeni na zdravi Ci jiné zavazné udalosti, vystavuje se trestnimu stihani.

O zdravotni stav déti se stara zdravotnice zafizeni. Po pfijeti ditéte je zaregistruje
obvodni détsky Iékaf ve meésté, je provedeno vstupni vySetfeni a dalsi nutna
vySetfeni podle zdravotniho stavu. Po dohodé s divkou je provedena povinna
registrace gynekologem, vySetfeni si dohodne divka s gynekologem sama. Ustav
usiluje o preventivni gynekologické prohlidky. Pokud je vhodné uzivani antikoncepce,
ustav ji hradi do vySe stanovené freditelem zafizeni ve zvlastnim predpise.
Stomatologické oSetfeni je provadéno zubnim lékafem ve mésté. Ustav détem
zabezpecCuje plnou uhradu zdravotni péce vCetné |ékl, jez nejsou hrazeny ze
zdravotniho pojisténi, nehradi ale nadstandardni péci nehrazenou pojistovnou, jez je
vyZadovana zakonnym zastupcem. Nemocné dité je podle potreby izolovano na
volny pokoj, je pod kontrolou zdravotnika zafizeni a vychovatell, jsou mu podavany
léky podle potreby, které se zapisuji do knihy lékd. Odmitnuti 1€k se zaznamena.

VSichni pracovnici jsou v oblasti BOZP proskoleni pfi vstupu do zaméstnani a
dale pravidelné dle zakonnych norem, povéfeny pracovnik provadi pravidelnou
kontrolu bezpec€nosti zafizeni, dale kontrolu opatfeni pozarni ochrany. Pedagogicti
pracovnici jsou pro$kolovani také v prvni pomoci. Bezpe€nostni pokyny pro dévcéata
jsou soucasti vnitfniho fadu, dévc&ata stvrzuji jejich porozuméni svym podpisem.
Pravidelné jednou ro¢né ¢i pfi vyznamné obméné kolektivu je provadéno
bezpe€nostni proskoleni dévc€at. Jednou ro¢né provadi provérkova komise urcena
vedoucim pracovnikem provérku BOZP. Kontrolu bezpe€nosti na pokojich dévcat a
ve spoleCném prostoru provadi slouzici vychovatel (uzavirani oken, bezpecnost

zasuvek a rozdvojek. Zavady nahlasi neprodlené udrzbé nebo administrativni
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pracovnici, kontrolu zapisuje do systému Evix. Rovnéz kazdy vychovatel pfi zjisténi
bezpecCnostni zavady je povinen zabezpecit bezpeli dévéat a sebe a zavadu bud
odstranit, nebo ji ohlasit.

Pfi urazech slouzici vychovatel zajisti fadné oSetfeni urazu, vola RZP, uraz
zapiSe do knihy urazl, oznami uraz vedoucimu pracovnikovi v nejbliz§i mozné dobé.
Registrované urazy s vyzadanym léCenim zpracovava zdravotnik ve spolupraci
s externi firmou v oblasti BOZP do zaznamu pro uraz, do 5. dne nasledujiciho
mésice jsou zaslany na inspektorat bezpecCnosti prace, zdravotni pojiStovné
zranéného, Ceské pojistovng, ditéti do spisu, socidlni pracovnice zajisti hlageni
Ceské Skolni inspekci. Pisemné jsou informovani o uraze rodiCe ditéte socialni
pracovnici. Do knihy Urazl jsou evidovany i urazy bez lékafského oSetieni, a to déti i
pracovnik.

Pfed odjezdem na vylet Ci vyjezd vychovatel seznami dévCata se vSemi pokyny
k bezpelnosti zdravi pfi akci, zapiSe do Knihy denni evidence, zZe toto proskoleni
proved| a tuto informaci podepiSe, zajisti podpisy vSech ucastnikd. Dba predevsim
na bezpecnost cestovani, bydleni ve zvoleném objektu a pravidel komunikaci mezi
pracovniky a dév¢aty. Vychovatel je povinen mit pfi sobé na vyleté nebo na vyjezdu
prirucni lékarnu a sluzebni mobilni telefon. P¥i jizdé na kole nebo raftovani, stejné tak
pfed jakoukoliv jinou aktivitou vychovatel zkontroluje pfed jizdou technicky stav
sportovniho vybaveni predepsané vybaveni. Pfed kazZdou sportovni aktivitou
vychovatel proSkoli nutnymi pokyny pro ochranu zdravi, zapiSe do knihy denni
evidence se svym podpisem a zajisti podpisy vSech ucastnikd. Déti i pracovnici jsou
povinni pfi vyjezdovych a sportovnich aktivitach pouzivat vybaveni, které odpovida
vSem normam, dale ochranu hlavy helmou pfi cyklistice a vodackych aktivitach,
pfipadné jinych, kde je ochrana hlavy pfedpokladana, pfi vodackych aktivitach jsou
vSichni uCastnici povinni pouzit zachranné vesty. Za dodrzeni zodpovida pracovnik
uréeny jako vedouci smény nebo vyjezdu.

Pfevlékani lozniho pradla je provadéno 1 x za 14 dnl, organizuje slouzici
vychovatel, pouZité lozni pradlo neni shromazdovano v prostoru ustavu, ale
odevzdava se ihned pracovnici Domova mladeze. Osobni pradlo svéfenky perou

samy s kontrolou vychovatele prabézné.
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9. Pobyty dévéat mimo zarizeni

Samostatné vychazky ma dité v zafizeni moznost Cerpat kazdy den. V pondéli,
stfedu a sobotu, kdy je povinny spoleCny program, jsou tyto vychazky pouze kratke
(cca 30 minut), na moznost zajistit si drobny nakup apod. V ostatni dny ma dité
moznost Cerpat vychazky v délce zpravidla 2 - 4 hodiny (15 -19 hod nebo 14 -
18hod), a to podle délky pobytu, zafazeni do diagnostického pobytu, zafazeni do
zakladni nebo stfedni Skoly, plnéni Skolnich povinnosti, chovani a hodnoceni uklidu
pokoje. Hodnoceni se provadi na velké komunité ve stfedu s moznosti vybéru
vychazek dalsi tyden. Dité také mize zadat na komunité velkou vychazku v trvani
14-22 hod (do 16 let 1x mésicné, 16-17 let 2x mésicné, 17-18 let 1x tydné) nebo
celodenni vychazku (zpravidla v sobotu) 8-20 hod, pokud nemuze jezdit na pobyty
domu. Vyjimky povoluje pedagogicka rada, komunita, v krajnim pfipadé vedouci
pracovnik. Prazdninovy rezim vychazek je volngjSi a vzdy predem schvaleny
pedagogickou radou. DalSi vychazky jsou mozné také. Dité v adaptacnim reZzimu ma
moznost pobyvat venku pouze s pedagogickymi pracovniky. Détem je pfi dobrém
chovani a prospéchu ve Skole umozZnéno navstévovat samostatné kulturni akce
apod. mimo bézny rdmec vychazek, jako jsou napf. tane€ni kurzy, diskotéky apod.
Dité se ucCi zodpovédnosti, dopfedu zada na komunité o povoleni akce, sdéluje
podrobnosti a dodrzuje dohodnuté podminky.

Propustky k osobam odpovédnym za vychovu jsou udéleny v pfipadé souhlasu
socialniho kuratora ditéte adresné udélenému na pfislusny termin a po pisemné
zadosti osoby odpovédné za vychovu vedoucimu pracovnikovi. Obvykly rezim
vikendovych dovolenek pfi splnéni vSech podminek je 1 x za 14 dnd, mimofadné
v pfipadé velmi dobrého chovani muze byt povolen vikendovy pobyt u zakonného
zastupce kazdy tyden. Pfechodné ubytovani mimo zafizeni povoluje vedouci
pracovnik za uc€elem studia (internat Skoly) nebo pracovniho poméru, vzdy je tento
krok projednan se zakonnym zastupcem a socialnim kuratorem. Dlouhodoby pobyt u
osoby zodpovédné za vychovu (tzv. podminény pobyt) se uskuteCnuje po
pfipadovém setkani s pracovniky ustavu, ditétem, socialnim kuratorem a zakonnym
zastupcem, kdy jsou pisemné stanoveny podminky tohoto pobytu, zaroven zakonny
zastupce podava pisemnou zadost fediteli zafizeni a je nutny souhlas socialniho

kuratora.
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10. Smluvni pobyt zletilych nezaopatienych osob v zarizeni

V pfipadé potfeby dokoncCeni profesni pripravy ditéte po zletilosti a volné luzkové
kapacity zafizeni muze vedouci pracovnik dohodnout s divkou podminky smluvniho
pobytu divky v zafizeni do konce profesni pfipravy. Smluvni podminky musi byt z
obou stran respektovany. Divka ma moznost pobyvat mimo zafizeni dle svého
uvazeni, nejsou limitovany vychazky apod., respektuje vSak vnitfni fad zafizeni a
soukromi ostatnich divek. UCi se zodpovédnému pfistupu, hlasi pobyt mimo zafizeni
pracovnikim s pfedstihem z dlvodu zajisténi stravy, samostatné hospodafi se

svéfenymi financnimi prostfedky, které vyuctuje vzdy min. jednou meésicné.
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11. Vnitini Fad pro zaméstnance

Zaméstnanec je povinen se Fidit legislativnimi pfedpisy (Zakonik prace, Pracovni
fad pro zaméstnance $kolstvi, Skolsky zakon, Zakon 109/2002 Sb. a dalsi
souvisejici) a vnitfnimi pfedpisy organizace. Nové pfijaty pracovnik ma pfidéleného
uvadéjiciho pracovnika. Smény vychovnych pracovnikl se fidi rozpisem smén, ktery
vytvari povéreny pracovnik a je pro vSechny zaméstnance zavazny. Zmény smén
schvaluje pouze vedouci pracovnik. Pracovni doba je dana 40 hodin tydné, fidi se
stanovenim pfimé a nepfimé prace jednotlivym pracovnikim. Pracovnici zapisuiji
svoji pracovni dobu do vykazu prace, dale se zapisuji do Knihy denni evidence
formou pfichodu a odchodu v systému EVIX. Pracovnici na odlou€enych pracovistich
vedou Knihu dochazky ruéné. Kazdy pracovnik ma pravo po 4,5 hod. od zapoceti
pracovni doby a nejdéle po 6 hodinach na pulhodinovou pfestavku v praci. Z vykazu
prace musi byt zfetelné, Ze tato doba byla pracovnikem vyCerpana. Pfi jejim Cerpani
pedagogicky pracovnik musi zabezpecit bezpeCnost svéfenek. Povéreny pracovnik
eviduje pracovni dobu, pocCet pfes€asu, pohotovosti a no¢ni prace.

Pfima vychovna c&innost je doba vykonu prace, kdy pedagog pfimo puUsobi
vychovné na déti ve vychovné skuping€, ma vychovny program nebo vede déti k
osvojovani pracovnich &i jinak pro zivot dualezitych navyku. Jeji rozsah a rozsah
nepfimé prace je dan pfisluSnym pfedpisem obecné jednotlivym pracovnikim, v
ramci rozvrhu smén v zafizeni pak mési¢nim rozpisem ve sménach. U odbornych
pedagogl je pfimou praci individualni nebo skupinova prace s ditétem a jeho
rodinou. Cinnosti s pfimou vychovnou &innosti souvisejici je U&ast na pravidelnych
poradach, vedeni dokumentace, navstévy Skol déti, jizdy pro svéfenky na utéku, pro
pfijimané déti, neodkladné doprovody déti, vedeni skupinové pokladny, pfiprava na
pfimou Cinnost, Skoleni, supervize, u€ast na dalSim vzdélavani apod. V pfipadé
narocnych vychovnych situaci mize byt i ¢ast plvodné& nepfimé prace (napf.
naroCny pfevoz ditéte) uznan vedoucim pracovnikem jako €innost pfima. Vyjma
Ucasti na poradach, skoleni, supervize, vedeni dokumentace a sluzebni cesty mlze
byt nepfima prace vykonavana mimo pracovisté. V odlvodnénych pfipadech muze
vedouci pracovnik naridit vykon nepfimé prace na pracovisti. Oba druhy prace jsou
evidovany ve vykazu prace v€etné prace vykonané mimo pracovisteé.

K vykonu pfimé vychovné Cinnosti pfichazi pracovnik v dostate¢ném pFedstihu
tak, aby se mohl seznamit se zaznamy o détech pfed zapocCetim vychovné Cinnosti.
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Kazdy pracovnik svoji pracovni neschopnost fadné, v€as a s ohledem na zajisténi
nahradni smény ohlasi vedoucimu pracovnikovi, zaSle neschopenku k potvrzeni
zaméstnavateli. O dovolenou a nahradni volno pracovnik zada na pfislusném
formulafi s pfedstihem 8 dnu. Vychovatel ma pfipraveny plan prace pro svoji sluzbu
v tydennim planu prace, zajistuje chod stravovani v dobé nepfitomnosti zodpovédné
pracovnice, pitny rezZim, sluzeb u0klidu. Dodrzuje bezpecnostni opatfeni. Podava
détem Iéky podle nafizeni Iékafe a zapisu v knize 1€kl. Pfi onemocnéni ditéte zajisti
lékafskou pomoc, neni-li pfitomen zdravotnik zafizeni. Omluvi divku ve Skole a
odhlasi stravu. Zapisuje knihu evidence €innosti, vede individualni zaznamy ditéte,
vede knihu nemocnych, urazu. Pravidelné se u€astni porad, na kterych se probira
chod zafizeni a vychovné otazky, otazky programu. Provadi pedagogickou
diagnostiku. Povinné se uc€astni dalSiho vzdélavani, Skoleni a supervizi. Dba na
bezpeénost déti i pracovniki, spolupracuje s Policii CR, hlida uzamykani dvefi ve
vecernich hodinach.

11.1 Narocéné vychovné situace

PFi agresivité dévcat vici sobé navzajem ¢&i vuci vychovateli vychovatel ucini prvni
pokus k zabranéni agresivnimu chovani divky dle svého uvazeni, ma moznost svuj
postup zkonzultovat bud s pfitomnym odbornym pracovnikem nebo odbornym
pracovnikem na telefonu. Déale dle svého posouzeni situace pfi pokracujicim
ohroZujicim chovani svéfenky vola PCR .O situaci neprodlené informuje vedouciho
pracovnika. S divkou je ve stalém kontaktu, pokud je na pokoiji, provadi pravidelnou
kontrolu. V pfipadé potifeby povola vychovatele, ktery je v pohotovosti.

Pfi sebeposSkozujicim jednani divky opét vychovatel ucini prvni pokus jednani
ditéte zastavit. Svlj postup konzultuje s pfitomnym odbornym pracovnikem nebo
pracovnikem po telefonu. Pokud chovani divky pokraduje, vola lékafe a ev. PCR,
konzultuje situaci s vedoucim pracovnikem. S divkou je v kontaktu, v pfipadé potfeby
zajisti pfitomnost daldiho vychovného pracovnika. Pfi intoxikaci divky alkoholem Ci
jinou drogou pedagog posoudi zavaznost situace, zabezpecli zdravotni komfort —
dostatek tekutin, volné dychani, pokud divka je schopna pfiméfené komunikace,
uloZi ji k spanku. PFi spanku je pravidelné hlidana asistentem pedagoga. Pokud
divka komunikuje zmatené nebo jde o zavazny zdravotni problém, vola pedagog
RZP. Pokud je chovani divky ovlivnéné navykovou a divka uZziti drogy nepfizna,
zajisti pedagog testové vysSetfeni.
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O kazdé vyjimeCné situaci - uték, vyrazny neklid ditéte, odvoz svéfenky do
nemocnice apod. informuje vychovatel vedouciho pracovnika. V naro¢nych situacich
se snazi zajistit si konzultaci postupu dostupnym kolegou ¢i vedoucim pracovnikem.
O prdbéhu naro¢né situace ucini vychovatel ¢&i jiny pracovnik zapis do Knihy

evidence &innosti.
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Vnitrni rad — priloha €. 1
Reiim dne (program 8-14 hod pro déti v pracovné vychovné

skupiné, ostatni Skola a program dle navratu ze skoly)

6:00 snidané, odchod do Skoly

8:00 pracovne vychovna skupina Dilna
11:30 obéd

13:00 — 14:00 relaxace, internet, Tv apod.
14:00 — 16:30 osobni volno

16:30 — 17:15 studijni doba

17:15 — 18:00 fizena volnocCasova aktivita
18:00 vecere

18:30 — 19:30 uklid a hygiena

20:00 vecCerni komunita (ve stfedy velka komunita
v 17 hod)

20:00 — 21:30 spolecné aktivity, TV + internet

22:00 vecerka

Vychazky: Po+ST+SO — moznost kratké vychazky 30 min, UT, CT, PA, NE moznost 14-18 hod nebo
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15-19 hod, dalSsi viz Vnitfni fad.

SOBOTY a NEDELE

8:30 budicek, snidané, hygiena, v sobotu uklid
spolecnych prostor

10:00 nakup potravin, vareni obeda

12:00 obéd

Od 13:00 v SO spolecny fizeny program , NE
relaxace,osobni volno, moznost vychazek,
volnoCasove aktivity

18:00 vecCere

18:30 — 19:30 uklid a hygiena

20:00 vecCerni komunita

20:00 — 21:30 spolecné aktivity, TV + internet

22:00 vecerka
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Piiloha ¢.2
Pravidla o prazdninach

Budicek v 8,30h.
Snidané v 9h., po snidani hodnoceni pokojii (po- pa)
Uklidy spoleénych prostor a pokojti v pondéli

Komunita ve stiedu dopoledne

Sluzby na vareni o vikendech a o prazdninach v kuchyni: 2 dévcata
(ndkup surovin, celodenni vareni, tklid kuchyn¢)

KO (kratkodobé opusténi ustavu) max. 1x denné 30 minut, posledni
KO do 20h.

Vychéazky — déle jen MV (4 hod u stfedoskolaktl, 2 hod u zaki ZS) 2x
tydné 14-18h. nebo 15-19h
+ 1MV navic za vzorny uklid na pokoji
+ 1MV navic za perfektné provedenou sluzbu — vateni
celkem lze ziskat 4MV za tyden nebo 1VV+ 3MV
VV(velka vychazka) 14 - 22 jen v patek
do 16-ti let 1x mési¢né
16 - 17 let 2 x mésicné
17 - 18 let kazdy tyden
Ve stiedu a v sobotu jen KO 30 minut — spole¢ny program, nelze
kombinovat KO s vychazkou v jeden den

CV_a VV musi pfedchéazet 1 mésic bezproblémoveého chovani,
udé€luji se na velké komunité ve stiredu

Vecerka ve 22h.
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